
Objectifs

Thématiques

Outils Pédagogiques

Publics

Prérequis
Aucun
Modalités d’évaluation et suivi
• Recueil des besoins par questionnaire,
• Évaluation des acquis : mises en situation et débrief, questionnaire

d’autopositionnement en début et fin de session
• Évaluation de satisfaction : questionnaire d'évaluation à chaud en

fin de session et à froid au plus tard, 6 mois après la formation.

6 à 12 
participants

Bénéfices obtenus

Formateurs, formateurs occasionnels, intervenants internes, animateurs 
de formations ou d’ateliers pédagogiques et toutes personnes
amenées à animer des temps de formation ou de transmission. En 
situation de handicap ? Contactez-nous, nous adapterons les moyens 
de la prestation.

Devenir facilitateur d’apprentissage

1 jour

7 heures

Nantes

Tarif inter

600 € HT

Tarif intra  et 
sur-mesure

Nous contacter

Présentiel

o Comprendre les principes de l'apprentissage actif et le rôle 
du facilitateur d'apprentissage,

o Animer des séquences pédagogiques engageantes rendant 
les apprenants acteurs de leurs savoirs,

o Mobiliser des techniques pédagogiques actives et ludiques 
favorisant l'apprentissage durable,

o Favoriser l'apprentissage mutuel et le partage entre pairs au 
sein d'un groupe,

o Mettre en œuvre des modalités d'animation améliorant la 
mémorisation et la rétention des informations.

o Jeux, mises en situation, co-construction,
o Apports théoriques basés sur les principes de la facilitation,
o Pratiques collaboratives, partages d’expériences et co-

construction,
o Approche itérative : feedback immédiat et ajustements en 

cours de formation.

o Facilitation d’apprentissage,
o Apprentissage actif : Pratiques collaboratives pour 

maximiser l’engagement et l’implication,
o Conception de contenu,
o Conception de supports pédagogiques ludiques,
o Expérimentation et co création.

• Appropriation des principes de l'apprentissage actif et du rôle de 
facilitateur pour rendre les apprenants pleinement acteurs de leur 
formation,

• Capacité à concevoir et animer des séquences pédagogiques 
engageantes, dynamiques et participatives,

• Maîtrise de techniques pédagogiques actives et ludiques,

• Développement de pratiques facilitant l'intelligence collective.


