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Prendre des décisions en équipe — 1 jour a g %
@ OBJECTIFS: Durée : 1 jour (7 heures)
A lissue de la formation, les participants seront capables de : Lieu : en présentiel

« Comprendre le processus global de la prise de décision

« |dentifier les différents modes de décision, du participatif a la delégation

« Adapter leur style de décision au contexte et au niveau de maturite leurs collaborateurs

« Expérimenter des outils et des techniques pour clarifier et faciliter les décisions collectives

Prix : Inter : 550 € ht/ Intra : nous consulter
Nombre de participants : 6 a 12 maximum

Prérequis : Aucun

= DISPOSITIF PEDAGOGIQUE : &8 Pour qui

Manager opérationnel, chef de projet,
directeur et toute personne en situation de
gérer une équipe et en recherche de leviers
d'efficacité collective

Une formation interactive et expérientielle concue pour maintenir un haut niveau d’attention tout au
long de la journée :
 alternance d’apports courts et de mises en pratique
« découverte et expérimentation d’outils et de méthodes participatives
« supports visuels, quizz, jeux “Décide c’est gagne”, “Decision game”
* mises en situation et debriefs collectifs
« accompagnement par les formateurs/facilitateurs WORKLAB, en présentiel ou a distance
(" Leos + de la formation ) 4\ Modalite d’évaluation
[ \§ _J ) « Evaluation des acquis :
auto-positionnement des participants via
formulaire en ligne avant et aprés la
formation permettant pour chacune des
compétences visées de mesurer I'évolution
des pratiques et des niveaux de maitrise
» Evaluation de la satisfaction :
guestionnaire d’évaluation en fin de
\ / session

En situation de handicap : Contactez notre
référent handicap pour adapter la prestation

Des méthodes directement applicables en situation professionnelle

Un kit numérique remis a chaque participant, incluant des outils, ressources et canevas préts a
'emploi, utilisables et imprimables

Un encadrement professionnel par des facilitateurs reconnus favorisant l'échange entre pairs
Une assistance technique et un référent pédagogique disponibles tout au long de la formation
Remise d'une attestation de fin de formation




Prendre des décisions en eéquipe — 1 jour

@ PROGRAMME

* Les fondamentaux
- Comprendre 'ensemble du processus de décision
- |dentifier et differencier les modes de prise de décision

- Adapter les modalités décisionnelles

« Les outils pratiques, process et posture managériale

-  Expérimenter et utiliser des outils techniques pour clarifier
et faciliter les décisions collectives

- Process de décision collective efficace : Comment impliquer
les équipes dans la prise de décision

. AJustgr la posturg manageériale pour favoriser l'implication et le - d JEU DECIDE e e
travail collaborative x| ' C'EST GAGNE

% SECLOON

- CRITERES DE

* Ancrage pratique : Auto-évaluation, débriefing des acquis et
elaboration d'un plan d'action individuel pour le retour sur le
terrain.




Prendre des décisions en eéquipe — 1 jour

‘@ Contenu de la formation :

A lissue de la formation, les participants seront capables de :
* Choisir des methodes de décision selon le contexte et le niveau
de maturité de l'équipe

* Une qualité des décisions par des choix plus éclairés et plus
efficaces.

* Une posture managériale affirmée par le juste positionnement
entre facilitation, consultation et delégation.

* Une boite a outils opérationnelle avec des outils visuels et
ludiques préts a l'emploi des le lendemain.

Formation non certifiante - Remise d'une attestation de fin de formation

Modalités de financement:

* Formation non enregistréee au RNCP/RS - non éligible CPF
* Financement par OPCO/Entreprise, FIF-PL

@ Délais d'acces:

* |Inscription possible jusqu'a 48 heures avant le début de la session
(sous réserve de places disponibles en inter-entreprises). Pour
l'intra-entreprise, démarrage sous 2 a 4 semaines apres validation
du devis sous réserve des disponibilites.




Vous souhaitez en savoir plus, adapter nos
formations a votre contexte ou imaginer de nouvelles

Contacts

Parlons-en !
Worklab— 13 rue La Pérouse - 44000 NANTES

Le WORKLAB,
Organisme de formation

@ 06 3397 20 04 Karine Maheé Durand depuis 2015

Responsable formation & enregistre sous le n°:
Référente handicap 52 44 07607 44

L
@ / aupres de la préfecture
M contact@worklab.fr S Py dle gl
L )

*Cet enregistrement ne vaut pas agrément de I’Etat.

www.worklab.fr Sacha Lopez

Fondateur & Dirigeant
Responsable pedagogique & formateur

Qualiopi »

processus certifié

IE B REPUBLIQUE FRANGAISE

Prochaines sessions : Calendrier des dates et sessions disponible sur worklab.fr

G{Ij En cliquant ci-dessus. Ou nous contacter pour connaitre les prochaines dates
Mise a jour 20.10.2026



https://worklab.fr/catalogue/calendrier/
https://worklab.fr/catalogue/calendrier/
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